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Krapinskc'l'oplicc, 25.04.2024.

Na temelju dlanka 17. i 19. st. I . /.akona o sluZbenicima i namjcstcnicima u lokalnoj i
podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodnc novinc broj 86/08, 67/ll, O4l18, ll2l19 - u daljnjcm
tckstu: 7.akon) i dlanka 7. stavka l. i 2. Pravilnika o unutarnjcm rcdu Jedinstvcnog upravnog odjela
Op6ine Krapinskc Toplice (SluZbcni glasnik Krapinsko - zagorske Zupanijc broj 40123,46123,56123),
prodelnica Jcdinstvenog upravnog odjela opiinc Krapinskc Toplice raspisuje

JAVNI NATJEiAJ
za prijam u sluZbu u Jcdinstveni upravni odjcl C)pdinc Krapinskc I'oplicc na radno mjesto
struini suradnik za druStvcne djelatnosti - 1 izvr5itelj na ncodrcdeno vrijcme (uz obvezni

probni rad od 3 (tri) mjcseca)

Opii uvjcti
punoljetnost

hrvatsko drZavlj anstvo

zdravstvcna sposobnost za obavljanjc poslova radnog mjcsta zakoje se osoba prima

Osim navcdcnih opiih uvjcta, kandidati moraju ispunjavati i sljedcdc poscbnc uvjcte za prijam u
sluZbu:

sveudili5ni prijediplomski studij ili strudni prijediplomski studij druStvene strukc,

najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,
poloZen drZavni ispit,
poznavanje rada na radunalu

Na Javni natjedaj z.aprljam u sluZbu u Jcdinstveni upravni odjcl Opiine Krapinske 'l'oplicc

(dalje u tckstu: Natjedaj) mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a tzrazi koji sc u ovom
Natjedaju koriste za osobe u mu5kom su rodu i odnosc se ravnopravno na oba spola.

Ravnopravno se mogu natjccati i osobc kojc su stcklc potrcbno radno iskustvo na
odgovarajudim poslovima, a nemaju poloZcn drZavni ispit uz obvezu da ispit poloZc u roku od godinc
dana od dana prijma u sluZbu.

SluZba se zasniva na neodrcdcno vrijcme,uzobvcz.ni probni rad od tri mjeseca.

Kandidati moraju ispunjavati op6e i poscbne uvjcte zaprljam u sluZbu sukladno dlanku 12.

Zakona o sluZbenicima i namjcstcnicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi.

Radnim iskustvom na odgovarajuiim poslovima podrazumijcva sc radno iskustvo ostvarcno
na poslovima odgovaraju6e strudnc sprcme i strukc, sukladno dlanku 13. Zakona o sluZbcnicima i
namje5tcnicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi.



ll sluZbu nc moZc biti primljena osoba zadlji prrjam postojc zaprckc iz(lanaka 15. i 16

Zakona o sluZbcnicima i namjcstcnicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi.

U nriiavi na iavni naticiai obavezno sc osobni nodaci nodnositelia nriiave (imc
i rrrezimc. OII}. adresa stanovania. broi telcfona ili mobitela. c-adresa: iskliuiivo za notrebe
postunka) tc naziv radnog miesta na koie sc priiavliuic. Priiavu ic notrebno vlastoruino
rrotoisati.

Kandidati su duZni uz prijavu priloZiti traZenu dokumentaciju.

lJz prijavu kandidati su duZni (u izvorniku ili neovjcrcnom prcsliku) priloZiti:
Zivotopis (vlastorudno potpisan),

dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (osobna iskaznica, putovnica, vojna iskaznica ili
domovnica),

dokaz o strudnoj sprcmi: diploma o stcdcnoj strudnoj sprcmi (ako kandidatuz prijavu priloZi
inozemnu kvalifikaciju, duZan jc dostaviti i rjcScnjc o priznavanju inozcmnc obrazovnc
kvalifikacijc),
uvjcrenjc nadlcT-nog suda da sc protiv podnositelja prijavc nc vodi kazncni postupak i da nijc
pravomoino osuden z.a kaznena djela iz dlanka 15. stavak l. Zakona o sluZbenicima i
namjc5tcnicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi, ne starije od 6 mjeseci od
dana objavc Natjedaja,

uvjcrenjc o poloZcnom drZavnom ispitu,

dokaz o ukupnom radnom iskustvu, ne stariji od jednog mjcseca: elcktronidki zapis (c-radna
knjiZica) ili potvrda o podacima evidentiranim u matidnoj cvidenciji Ilrvatskoga zavoda r.a

mirovinsko osiguranjc, a koji zapislpotvrda, izmedu ostalih podataka, mora sadrZavati i
podatkc o poslodavcu, podetku i prcstanku osiguranja, stvarnoj i potrcbnoj strudnoj spremi,
radnom vremcnu, op6ini rada - prcbivaliSta i trajanju staZa osiguranja

dokaz o radnom iskustvu na odgovarajudim poslovima od najmanje tri godinc (ugovor o radu
ili rjeScnjc o rasporedu ili potvrda poslodavca), koji sadrZi vrstu poslovairazdoblja u kojem
jc kandidat obavljao navedene poslove, a koje je radno iskustvo cvidcntirano u clektronidkom
zapisu/potvrdi o podacima evidcntiranim u matidnoj evidcnciji I-lrvatskoga zavoda za
mirovinsko osiguranje, tralenoj u prcthodnoj alineji,
vlastorudno potpisanu izjavu kandidata da za prijcm u sluZbu nc postojc zapreke iz (lanaka
15. i 16. Zakona o sluZbcnicima i namjc5tenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)
samoupravi,

dokaz o poznavanju rada na radunalu (svjedodZba, potvrda, pisana izjavakandidata i slidno)
dokaz o ostvarivanju prava prednosti (ako je primjcnjivo).

Kandidati koji dostavljaju dokumcntaciju na stranom jeziku duZni su dostaviti i ovjereni
prijevod na hrvatskom jeziku.

Ako kandidat uz prrjavu priloZi dokumentc u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duZan jc
dostaviti t doka:z o njihovoj promjeni (presliku vjendanog ili rodnog lista).

Kandidati/kandidatkinjc koji/koje prcma posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri
zapo5ljavanju i imaju prednost u odnosu na ostalc kandidate/kandidatkinje samo pod jednakim
uvjetima, moraju sc u prijavi na Natjcdaj pozvati na to pravo i uz prljavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prcma posebnom Zakonu, dlanak 101. T.akona o hrvatskim braniteljima iz
I)omovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novinc", broj 121117.,98/lg.,, B4l2l,
156123.), dlanak 48. f /,akona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodnc novinc", broj 33192.,
57192.,77192.,27193., 58193.,02194.,76194., l0g/95., t0glg6., g2l0l., 103103., 14glt3. i ggltg.),



dlanak 9. Zakona o profcsionalnoj rchabililaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditctom (,,Narodnc
novine", broj 157113., 152114.,39118. i32120.), tc dlanak 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,,Narodnc novinc", broj 84121.).

Kandidat/kandidatkinja koji/koja se u prijavi na Natjedaj pozovc na pravo prcdnosti prilikom
zapo5ljavanja u skladu s dlankom l0l. Zakona o hrvatskim branitcllima rz Domovinskog rata i
dlanovima njihovih obitclji (.,Narodne novinc", broj l2ll17 ., 98/19., 84121, 156123.), uz prijavu na
Natjedaj dui.anlduLna je osim dokaza o ispunjavanjt tralenih uvjcla, priloZiti i dokazc propisane
dlankom 103. st. l. tog Zakona, a koji su objavljeni na wcb-stranici Ministarstva hrvatskih branitclja:

https://branitclji.gov.hrfuscrl)ocslmages//dokumcntiA.Jikola//popis%20dokaza%202a%20ostvariva
nj eo/o20 pr av aYo20 pr e dno sti
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Kandidat/kandidatkinja koji/koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju, sukladno
dlanku 48. f. Zakona o za5titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodnc novine", broj 33192.,57192.,
77192.,27193.,58193.,02194.,76194.,108/95., 108196.,8210t.,103/03., 1481t3.i98/19.)uzprijavu
na Natjedaj dui.anld:ui-na je pored dokaza o ispunjavanju traZcnih uvjcta priloZiti i rjcscnjc odnosno
potvrdu iz kojc jc vidljivo navcdcno pravo te dokaz o tome na koji jc nadin prcstao radni odnos.

Kandidat/kandidatkinja koji sc poziva na pravo prcdnosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom
9. Zakona o profesionalnoj rchabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine",
broj 157113., 152/14.,39118. i 32120.) uz prijavu na Natjcdaj dui.an/du:Zna jc porcd dokaza o
ispunjavanju traZcnih uvjcta priloZiti i dokaz o utvrdcnom statusu osobc s invaliditetom te dokaz iz
kojegje vidljivo na koji nadinje prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.). Dokazom o invaliditctu smatraju sc javnc ispravc o invaliditctu na temelju kojih sc
osoba moZe upisati u odcvidnik zaposlenih osoba s invaliditetom koji sc vodi pri Llrvatskom zavodu
za mirovinsko osiguranje.

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prcdnosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodnc novinc", broj S4l2l-) uz prijavu
na Natjedaj duizan/duizna jc porcd dokaza o ispunjavanju traZcnih uvjcta priloZiti i dokazc potrcbne
za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju navcdcnc na mrcZnoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja Republike Ilrvatskc:

ser
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U upravnim tijelima Op6inc Krapinskc 'l'oplice nijc osigurana zastupljenost pripadnika
nacionalnih manjina, prema [Jstavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina.

Urcdnom prijavom smatra sc prijava koja sadrZi sve podatkc i priloge navedenc u javnom
natjedaju i koja jc vlastorudno potpisana.

Osoba koja nije podnijcla pravodobnu i urcdnu prijavu ili nc ispunjava formalnc uvjcte iz
javnog natjedaja, nc smatra se kandidatom prijavljcnim na javni natjcdaj, o demu joj sc dostavlja
pisana obavi.jest.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natje(,aja. Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjctc iz natjchja i
imaju pravo pristupiti testiranju bit 6e cvidentirani lozinkom koja sc sastoji od prvog slova imcna i
prvog slova prczimcna i 5 posljcdnjih brojeva OII]-a (npr. Matko Matii 12345678901 MM78901)
i pod kojom 6e lozinkom biti pozvani na testiranjc.

Zakandidate prijavljcnc na javni natjedaj koji ispunjavaju formalnc uvjctc javnog natjedaja,
provest 6e sc prcthodna provjeraznanja i sposobnosti tcstiranjem (pisanim putem) i razgovorom
(intcrvjuom) povjcrcnstva s kandidatom. Ako kandidat nc pristupi prcthodnoj provjcri znanja i
sposobnosti smatra sc da je povukao prijavu na javni natjedaj.



Na Intemet stranici Opdinc Krapinske'l'oplice, https://www.krapinskc-toplicc.hr/ objavit ic
sc opis poslova i podaci o pladi radnog mjesta kojc sc popunjava, nadin i vrijcmc obavljanja prcthodne
provjcrc z.nanja i sposobnosti kandidata, podrudja provjcrc tc pravni i drugi iz.vori za pripremanje
kandidata za tu provjcru. Na Intcrnct stranici i na oglasnoj plodi Op6ine Krapinskc 'l'oplice objaviti
6c sc vrijcmc i lista kandidata pod lozinkom, odnosno kandidata koji ispunjavaju formalne uvjetc iz
Natjcdaja i koji 6c biti pozvani na prethodnu provjcru z.nanja i sposobnosti, najmanje 5 dana prijc
odrl.av arya prethodne provj crc.

Kandidat koji budc ir.abran duZan jc dostaviti uvjcrcnje o zdravstvcnoj sposobnosti prije
dono5cnja rje5enja o prijmu u sluZbu.

Sukladno Op6oj urcdbi o zaStiti podataka (llll 201 61679 - u daljnjem tckstu: LJredba) i Zakonu
o provedbi op6e uredbc o za5titi podataka (NN 42l18), Opiina Krapinskc 'l'oplicc kao voditelj obradc
osobnih podataka s istima ic postupati prema nadclima obrade osobnih podataka navcdenih u dlanku
5. Urcdbc.

Prijave na javni nadedaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objavc javnog natjcdaja na stranicama ,,Narodnih Novina" na adresu: Op6ina Krapinske Toplice,
Antuna Mihanoviia 3, 49217 Krapinskc T'oplicc, u zatvorenoi omotnici s naznakom ..Javni naticdai
za prijam u sluZbu - strudni suradnik za druStvcnc djclatnosti. nc otvarati" s navcdenim podacima o

noSiliatcliu.
O rczultatima javnog natjcdaja kandidati 6c biti obavjc5tcni u roku od 60 dana od dana istcka

rokaza podno5enje prijava. Nakon raspisanog Natjcdaja nc mora se obaviti izbor te se donosi odluka
o poniStenju Natjcdaja. Protiv odluke o poniStcnju natjcdaja nije dopuStcno podno5enje pravnih
lijckova.

Prijavom na Nadcdaj, pristupnici natjcdaja su izridito suglasni da Opdina Krapinske foplicc
kao voditclj zbirke osobnih podataka moZc prikupljati, koristiti i daljc obradivati podatke u svrhu
provcdbc natjcdajnog postupka sukladno propisima koji urcduj u za5titu osobnih podataka.
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